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Objetivo: O Concurso “O Posto Mais Bonito do Brasil” tem como objetivo eleger os postos
revendedores de combustiveis e lojas de conveniéncia localizados em todo o territério nacional
que representem a modernidade, a inovagao, a valorizagdo dos recursos humanos e o respeito
ao meio ambiente e ao consumidor, alinhados com os principios ESG (Environmental, Social, and
Governance), em portugués ASG (Ambiental, Social e Governanga).

Promotora: O Concurso “O Posto Mais Bonito do Brasil” é realizado pela Revista Posto de
Observacgao e Brascombustiveis (Associagao Brasileira do Comércio Varejista de Combustiveis
Automotivos e de Lubrificantes), com o apoio do Sincopetro (Sindicato do Comércio Varejista de
Derivados de Petréleo do Estado de Sao Paulo).

1 - CRITERIOS GERAIS

CATEGORIAS: POSTO URBANO / POSTO DE RODOVIA / LOJA DE CONVENIENCIA

O concurso sera realizado em todo o territério nacional e esta aberto a todos os postos
revendedores de combustiveis ou lojas de conveniéncia situadas dentro de postos.

Os postos e lojas de conveniéncia independentes poderao participar do concurso em igualdade
de condigdes com outros que ostentem alguma marca.

N&o serao aceitas inscrigdbes concomitantes na Categoria Posto Urbano e Posto de Rodovia.
A avaliagédo dos candidatos tera por base novos critérios de acordo com o sistema ESG/ASG,
além do ja consagrado critério de manifestagao visual que continua sendo o carro-chefe da
premiagao.

2 - INSCRIGOES

Periodo de inscricao: de 10 DE SETEMBRO a 10 DE OUTUBRO de 2024.

As inscri¢gdes serao recebidas exclusivamente por meio eletronico através do enderego: www.
pmbb.revistapo.com.br

Inscrigao por meio eletronico:

O formulario de inscri¢cao estara disponivel no endereco eletrénico www.pmbb.revistapo.com.br e
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devera ser preenchido corretamente e enviado junto com as imagens (fotos e video).

Este ano, o formato video foi incluido na inscrigao e devera ser encaminhado juntamente com as
fotos.

Especificagdes OBRIGATORIAS para as categorias:

POSTO URBANO E POSTO DE RODOVIA: Enviar 6 (seis) fotos, sendo uma diurna (de angulo
geral do estabelecimento), uma noturna e as demais a critério do participante. Enviar 1 (um) video
em formato MP4 na horizontal ou link do Youtube, que devera estar compativel com a realidade
atual do posto, ser colorido, em alta resolug¢ao, e com duragdo maxima de 2 minutos.

LOJA DE CONVENIENCIA: Enviar 6 (seis) fotos da loja: 3 (trés) internas, 1 (uma) externa

e demais de acordo com o critério do participante. Enviar 1 (um) video em formato MP4 na
horizontal ou link do Youtube, que devera estar compativel com a realidade atual da loja, ser
colorido, em alta resolugéo, e com duragao maxima de 2 minutos.

Os videos deverao ser amadores e preferencialmente contar com a participacdo da equipe que
trabalha no postol/loja.

As fotos deverao estar compativeis com a realidade atual do posto/loja, ser coloridas, na posigao
horizontal, em alta resolugao - 300 dpi (acima de 1Mb).

A responsabilidade pela gravagao e envio dos videos é exclusiva dos responsaveis pelo posto/
loja.

Juntamente com o envio dos dados cadastrais e midias, o participante finalizara a sua inscricéo
respondendo obrigatoriamente a um questionario que sera considerado nas avaliagoes
posteriores dos selos de exceléncia no sistema ESG/ASG.

3 - SELECAO E JULGAMENTO
Fase 1: Triagem inicial das inscricdes com base na documentagao enviada.
Fase 2: Visita técnica aos postos selecionados pela comiss&o julgadora.

Fase 3: Avaliacao final e deliberagao pela comisséo.

A equipe da Revista Posto de Observagao fara uma pré-selecao das midias enviadas.
Os videos pré-selecionados serao analisados por um juri elencado pela Revista Posto de
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Observacgao, com 1 (um) representante escalado pela respectiva companhia distribuidora
participante, além de outros especialistas escolhidos pelos organizadores do concurso. Durante a
selecao, serao escolhidos os 5 (cinco) estabelecimentos semifinalistas para o Posto Urbano, os 3
(trés) semifinalistas para Posto de Rodovia e os 3 (trés) semifinalistas para Loja de Conveniéncia.
A equipe da Revista Posto de Observacgao visitara todos os semifinalistas. Os pontos obtidos
durante a visita determinarao a ordem de classificacado e os 3 finalistas pertencentes a cada
categoria serao definidos. A relagao dos postos selecionados para a fase final sera divulgada no
site da Revista Posto de Observagéao. O resultado sera divulgado na ceriménia de premiagao do
Concurso “O Posto Mais Bonito do Brasil”, a ser realizada no dia 30 de novembro de 2024.

4 - PREMIAGCAO

A premiagao sera realizada durante uma ceriménia especial, na qual os 3 (trés) primeiros
colocados de cada categoria receberao os respectivos selos de qualidade.

A marca ostentada pelo primeiro colocado na Categoria Posto Urbano sera homenageada com o
Prémio Alisio Vaz durante a cerimdnia de premiagéao.

5 - SELOS DE QUALIDADE

Selo Verde de Sustentabilidade

Premia os postos que demonstram um compromisso exemplar com praticas ambientais
sustentaveis. Critérios incluem uso de energias renovaveis, gestao eficiente de residuos e
conservagao da agua.

Selo Azul de Responsabilidade Social

Reconhece os postos que se destacam em agdes de responsabilidade social, como incluséo e
acessibilidade, engajamento comunitario e bem-estar dos funcionarios.

Destinado aos postos que exibem exceléncia em governanga, inovagéo e ética nos negocios.
Critérios incluem transparéncia, inovagao tecnolégica e gestao de riscos.

6 - CRITERIOS DE AVALIAGAO
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Estética e Design:

Arquitetura e Paisagismo: Avaliagao da qualidade e inovagao no design arquitetonico e
paisagistico do posto. Serao considerados aspectos como a harmonia do projeto, a escolha de
materiais, a integragdo com o ambiente circundante e a presenga de areas verdes.

Limpeza e Manutengao: Verificagdo da limpeza geral do posto e do estado de conservagao das
suas instalagdes. Pontos de avaliac&do incluem a auséncia de sujeira e detritos, a conservagao
das estruturas fisicas € a manutencao dos equipamentos e mobiliario.

Sustentabilidade Ambiental:

Uso de Energias Renovaveis: Analise do uso de fontes de energia renovavel, como energia
solar ou edlica, no funcionamento do posto. Serdo considerados os investimentos em
infraestrutura sustentavel e a redugao da dependéncia de combustiveis fésseis.

Gestao de Residuos: Avaliagao das praticas de gestdo de residuos adotadas pelo posto. Serao
analisados os métodos de separagao e reciclagem de lixo, a disposi¢ao correta de residuos
perigosos e a minimizagao da producgao de residuos.

Eficiéncia no Uso da Agua: Verificacdo das praticas de conservacao e uso eficiente da agua.
Isso inclui 0 uso de sistemas de reuso de agua, a instalagédo de dispositivos economizadores de
agua e a implementac&o de programas de conscientizagdo sobre o uso sustentavel da agua.

Responsabilidade Social:

Inclusdo e Acessibilidade: Analise das iniciativas de inclusdo e acessibilidade no posto. Seréao
considerados os esforgos para garantir acessibilidade para pessoas com deficiéncia, a criagao de
um ambiente inclusivo e a implementacéo de praticas de diversidade e incluséo.

Engajamento Comunitario: Avaliacédo do nivel de envolvimento do posto com a comunidade
local. Serao analisadas as atividades de responsabilidade social, como programas de apoio
comunitario, parcerias com organizagdes locais e agdes de voluntariado.

Bem-Estar dos Funcionarios: Verificacdo das politicas e praticas voltadas para o bem-estar
dos funcionarios. Isso inclui a oferta de treinamentos, a promogao de um ambiente de trabalho
saudavel, o incentivo ao desenvolvimento profissional e a garantia de condi¢des de trabalho

Apoio:
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seguras e justas.

Governancga e Inovacgao:

Transparéncia e Etica nos Negécios: Avaliacdo das praticas de governancga corporativa e ética
do posto. Serdo considerados a transparéncia nas operagdes, a comunicagao clara e aberta com
os stakeholders, ou seja, qualquer individuo ou organizagéo que, de alguma forma é impactado
pelas agdes do posto/loja e o cumprimento de normas e regulamentos.

Inovagao Tecnolégica: Analise do uso de tecnologias inovadoras para melhorar a operagao e
os servigos do posto. Serédo considerados os investimentos em tecnologia, a implementagao de
sistemas de automacgéao e a adogao de solugdes tecnoldgicas que aumentem a eficiéncia e a
experiéncia do cliente.

Gestao de Riscos: Verificagao das praticas de gestdo de riscos adotadas pelo posto. Isso inclui
a identificagéo e mitigagéo de riscos operacionais, ambientais e sociais, além da preparacgao e
resposta a situagcées de emergéncia.

Resumo dos Critérios para os Selos de Qualidade

Selo Verde de Sustentabilidade:

Foco em praticas ambientais, como uso de energias renovaveis, gestao eficiente de residuos e
conservagao da agua.

Selo Azul de Responsabilidade Social:

Reconhecimento de ag¢des voltadas para inclusdo, acessibilidade, engajamento comunitario e
bem-estar dos funcionarios.

Selo Ouro de Governancga e Exceléncia:

Premiagéo de exceléncia em governancga, inovagao tecnoldgica e ética nos negdcios, incluindo
transparéncia e gestao de riscos.
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